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1. Introducién.

Presentacion de la Entidad

AFNE es una entidad sin animo de lucro fundada en el afio 2003 en Barcelona,
dedicada principalmente con dos ambitos de actuacion:

« Cooperacion internacional: ofrecemos soporte al centro maternoinfantil de

Muketuri, en Etiopia, a través de proyectos de colaboracion y acciones
solidarias.

Soporte a familias ofrecemos atencion y recursos a familias en el ambito de
la postadopcion, con el objetivo de acompanfarlas en los diferentes
procesos y retos que afrontan.

La asociacion tiene su sede en la Avinguda Diagonal 365, 1.° 2.2, Barcelona,
y cuenta con una persona contratada que se ocupa de tareas de apoyo
general, administracion y comunicacion.

La gestion de la entidad recae en la Junta Directiva, formada por socias y
socios voluntarios, que se reune mensualmente para garantizar el
cumplimiento de los objetivos establecidos.

Composicién de la Junta Directiva

Presidenta de honor: Anna M. Canals Gonzalez

Presidente: Ermias Mebrate

Secretaria: Cristina Pou Matarranz

Tesorero: Daniel Abate Garcia Ardiaca

Vocales: Anna M. Canals Gonzalez y Leonor Altamira Galvez

A fecha 31/12/2024 AFNE tiene 270 socios y socias.

2. Objetivos.

2.1. Objetivos generales.

Los objetivos generales de AFNE son:

Promocion del desarrollo y el bienestar en Etiopia: a traves del apoyo y la
colaboracion con el centro maternoinfantil de Muketuri

Apoyo integral a las familias adoptivas: Acompanandolas y
proporcionandolos recursos y herramientas durante la fase posterior a la
adopcion

En esencia, AFNE se centra en dos pilares: la cooperacion con Etiopia y el
apoyo a las familias adoptivas.



2.2. Objetivos especificos.

« Reforzar la conexion cultural: Fomentar que las nifias y ninos adoptados
mantengan vinculos con sus raices etiopes a través de actividades e
iniciativas culturales.

o Continuar con el apoyo a Muketuri: Mantener la colaboracion estable con
el centro maternoinfantil de Muketuri, contribuyendo a su desarrollo y
sostenibilidad. en Etiopia

e Promocionar la cultura etiope: Difundir una imagen positiva de Etiopia,
sensibilizando sobre su riqueza cultural e historica.

o Trabajar en red: Fortalecer la colaboracion con otras entidades que
comparten objetivos similares para mejorar el impacto de las acciones.

o Formacién familias: Organizar actividades educativas y talleres para ofrecer
herramientas y apoyo a las familias adoptivas

« Apoyo en viajes de retorno: Ofrecer orientacion a las familias socias que
desean viajar a Etiopia con sus hijos o hijas

« Atencion personalizada: Ofrecer un servicio de atencion individualizada a
los socios y socias

« Crear unared de apoyo: Facilitar y fomentar la conexion y creacion de lazos
entre las familias de la asociacion para compartir experiencias y recursos.

e Presencia digital activa: Potenciar la comunicacion y difusion en las redes
sociales.

« Financiacion sostenible: Buscar activamente ayudas y subvenciones para
garantizar el crecimiento de las actividades de la asociacion.

3. Actividades realizadas.

3.1. Actividades ambito familias.
Casi todos los proyectos consiguieron subvencion del Institut Catala de
I’Acolliment i 'Adopcid (ICAA) para asociaciones de familias adoptivas.

3.1.1. Talleres sobre gestion familiar de los trastornos de conducta en
adolescentes i jovenes adoptados.

Este taller fue una iniciativa conjunta de IMA, AFNE y AdopColombia, disefiada
para ofrecer apoyo y herramientas a las familias que afrontan los desafios
conductuales de sus hijos e hijas adoptadas..

El taller se realizd en formato telematico mediante la plataforma Zoom, hecho que facilitd
la participacion de familias de diferentes ubicaciones. Se llevaron a cabo cuatro sesiones,
cada una de 90 minutos de duracion, (horario de las sesiones: 18:30 a 20:00 horas), en
las fechas siguientes:
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Los espacios fueron conducidos por:
</ Eva Gispert Cubarsi:

o Adoptada y madre adoptiva, aporta una perspectiva personal y
profesional unica

o Terapeuta y mediadora familiar con una amplia formacion en
psicoterapia de integracion y reprocesamiento del trauma

o Formacion: Master en psicoterapia individual y de grupo, posgrado
en mediacion familiar y recursos humanos, y licenciada en derecho.

7 Alfonso Navarro Murcia:

o Psicoterapeuta humanista especializado en adolescentes y familias.

o Experiencia en centros para adolescentes con problemas,
ayudando las familias a recuperar sus vinculos. en centres per a
adolescents amb problemes, ajudant les families a recuperar els
seus vincles.

o Master en analisis transaccional.

o Fundador de Fluxua, plataforma de psicoterapia en linea.



Contenidos del taller

El taller se centro en la comprension de las conductas problematicas como
manifestaciones de dificultades emocionales subyacentes, ofreciendo
herramientas practicas para mejorar la comunicacion y la gestion de conflictos en
el ambito familiar.

Los principales temas abordados fueron:

« Rabia y agresividad en las relaciones afectivas

e Autoestima y desarrollo personal en adolescentes adoptados.
e Ansiedad y sensacion de soledad en nifos, ninas y jovenes.

o (Gestion de crisis y cambios en familias adoptivas

Se enfatizo especialmente el concepto de mentalizacion, es decir, la capacidad de
interpretar el comportamiento propio y ajeno, como herramienta fundamental para
la gestion emocional y la mejora de las relaciones familiares. Este enfoque permitio
a las participantes adquirir una comprension mas profunda de sus propias
emociones y las de los otros, facilitando la construccion de vinculos mas
saludables y significativos

Impacto y valor del taller

Este taller proporciond un espacio valioso para las familias adoptivas,
ofreciéndoles conocimientos, herramientas y apoyo para afrontar los desafios de
la crianza de adolescentes y jovenes con dificultades de conducta.

3.1. 2. Talleres de formacion y acompafiamiento en la postadopcién y la acogida.
Los talleres, impulsados por IMA, AFNE y AdopColombia, ofrecieron un espacio de
formacion y apoyo a familias adoptivas y acogedoras. A través de la plataforma Zoom, se
realizaron dos ediciones completas, con un total de 20 sesiones .
Dirigidas por:
</ Eva Nerea Larumbe:
o Psicdloga infantil y juvenil, especializada en psicologia clinica infantil-juvenil
y traumaterapia infantil sistémica.
o Formacion: Master de Psicopatologia infantil y adolescente en la UAB.

Las actividades se desarrollaron

o 12 edicidon: 25i 26 de enero, 8, 9, 15, 16 i 29 de febrero, 1, 14 i 15 de marzo de
2024.



)
"‘Jr Taller de formacién y acompafamiento

M en la postadopcion y la acogida

TALLER BASE
Entendiendo Ia herida de abandono
y la adversidad temprana

SOUONS IS y 26 08 anees, By ¥ de Telesro

Los retes que
@ desplertan CLAUSURA
on la wscunla
formacan
Sesiones: 15y Wae i L simian 15 o meran 635 763 166
e 3 Qestiodralne ooy
Senicnes gramatas on linas ce W30 3 2000 h *Cs imprescindble
‘Inscripciones: hitps/bitly 2025 Tallers. Sadr ol e
Dam pars poder
M7 dE orhh ol YO atceder ol resto de
mazs SRR e s
LRATADNS Dm.) g =
i 250 B
Crgania i
A F N E Com ol spoye ow
B i ) - - ~
(Vo (=~ ¢ s —

o 2%edicién: 4, 5, 18119 de abril, 9, 10, 16, 17, 23 i 24 de mayo de 2024.

». = Taller de formacién y acompafamiento
SRR en la postadopcion y la acogida

Cabaaba pras Nuves Larurele

torvats as wlswd sustome
TALLER BASE
Entendiendo la herida de abandono y la adversidad

temprana
Sesiones 4, 5, 3 y 19 de abril

Lok (w108 que be L3 otaga soolescente an CLAUSURA
despiarian en |reanies sdopadonas @
oouse SO0 HINIas
Teshien ¥y 10 de rwapn Toshrnnis W8, 17y 28 s rowtpn Sewere 34 e meyw

Sanimnes grotelias an e oo | #e 1930 2 7090 &

T PRI O B T W LT D AR OO ORI W IO I TE

o .

LAZAS LIMITADAY

\ . B

Los talleres combinaban explicaciones tedricas con dinamicas vivenciales, permitiendo a
las familias compartir experiencias y aprender de manera colectiva. El programa se
estructurd en tres modulos principales: un taller baso sobre regulacién emocional, que
abordaba la comprension de la herida del abandono y la adversidad temprana; un taller
especifico sobre los retos en el entorno escolar; y otro centrado en la etapa adolescente.

Cada sesion contaba con material didactico previo, que facilitaba la comprension de los
conceptos clave, y se culmind con una sesion de clausura para consolidar los aprendizajes
y resolver dudas. El objetivo general del programa era proporcionar herramientas vy
recursos a las familias para acompanar de manera mas efectiva sus hijos e hijas, teniendo
en cuenta sus necesidades y experiencias particulares. La valoracion por parte de las de
las familias participantes fue muy positiva, destacando la utilidad y el enriquecimiento que
los aporto el programa.e
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3.1. 3. Talleres de acompanamiento emocional para adolescentes y jévenes con perros.

AFNE llevo a cabo una serie de talleres innovadores que combinaron la interaccion con
perros y el acompafamiento emocional para adolescentes adoptados.

El objetivo principal de estos talleres era ofrecer un espacio seguro y de apoyo para que
los adolescentes pudieran explorar sus emociones, construir redes de apoyo y fortalecer
sus vinculos.

Esta actividad se realizd en dos ubicaciones:

e Se celebraron dos sesiones los 27 de abril y 18 de mayo, de 17:00 a 19:00
horas en la Casa Rural de Argengola (Barcelona)
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e Barcelona: En Espai Lavandula Espai d’Art, se realizaron dos sesiones los dias 23
de noviembre y 14 de diciembre, de 17:00 a 18:15 horas.
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Los talleres fueron una experiencia transformadora para todos los participantes.
Aprovechando los beneficios terapéuticos de los animales, la interaccion con los



perros mejoro su gestion emocional, proporcionando un espacio seguro para abordar
temas personales relacionados con la adopcion. Mediante juegos colaborativos, se
fomentd la conexion emocional, permitiendo que los participantes crearan un grupo
de apoyo donde compartir experiencias y sentimientos. Las familias fortalecieron sus
vinculos, construyendo una red de apoyo duradera. La valoracion de los talleres fue
tan positiva que los participantes expresaron su deseo de continuar con este tipo de
actividades. En conclusion, esta iniciativa de AFNE fue un éxito, proporcionando un
apoyo valioso a los adolescentes adoptados y sus familias.

3.1. 4. Talleres de sensibilizacion en diversidad y antirracismo en el entorno adoptivo

Se realizaron dos talleres en linea, cada uno de dos horas de duracion (de 18:00 a 20:00),
en colaboracion con Conciencia Afro.

Taller 1: "Coémo ser antirracista". (17 de octubre de 2024).
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Conducido por: Moha Gerehou, periodista, activista antirracista y autor
reconocido.

. Dirigido a familias adoptivas. Participaron 25 familias, el 100% de las
previstas.recat a families adoptives.

. Moha Gerehou trabajo la comprension del racismo entre los participantes.
Se abordo el concepto de racismo estructural y se proporcionaron pautas
para la practica antirracista cotidiana, enfatizando el conocimiento, la
accion y los recursos disponibles para las familias..

. Se destaco la importancia de ser antirracista activamente, en lugar de
simplemente no ser racista.

. Se fomenté la participacion y se generdé un dialogo, incluyendo la discusion
de experiencias personales de incidentes racistas.

. Se recomendaron peliculas y libros relacionados con el racismo.

. El taller estuvo muy bien valorado, extendiéndose mas alla de las dos horas
previstas a causa de la participacion activa de los asistentes.

. Se solicité la continuidad de esta actividad para el afio 2025.



. Las familias inscritas provenian de las tres asociaciones organizadoras:
IMA, AdopColombia y AFNE.

Taller 2: "Procesos creativos desde nuestras diversidades”
(24 de octubre de 2024):
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Conduit per Rubén H. Bermudez, artista visual i fundador de Conciencia Afro.

. Adrecat a joves i adolescents.

. Es van inscriure adolescents i joves de les associacions, aixi com també
jOVes Nno socis.

. La difusio del taller a les xarxes socials de Conciencia Afro va generar una
alta demanda d'inscripcions, incloent-hi persones interessades en el
racisme i I'antiracisme, pero no vinculades al mén de I'adopcié.

. El taller es va centrar en la creativitat, amb l'objectiu de proporcionar eines
per gestionar projectes artistics personals des d’'una perspectiva inclusiva
i respectuosa amb la diversitat.

. L'alta demanda de persones no relacionades amb el mén de 'adopcio va
generar alguns reptes en el desenvolupament del taller.

En resum, es van realitzar dos tallers reeixits que van abordar temes importants
relacionats amb el racisme i la diversitat, amb una alta participaci6 i una valoracio positiva
per part dels assistents.

3.1.5. Grupo de Ayuda Mutua (GAM) para familias adoptivas

El Grupo de Ayuda Mutua se inicié el curso pasado, por iniciativa de diferentes familias
socias que expresaron la necesidad de compartir experiencias en igualdad de
condiciones. Elena Morata se una de las socias que coordina esta actividad.

Se comparten experiencias situaciones vividas con los hijos e hijas que fueron adoptadas
a diferentes edades y que actualmente son adolescentes. EI GAM es un grupo
autogestionado, lo cual significa que no cuenta con un ponente externo.



Durante el afio 2024, el grupo se reunio principalmente los sabados por la mafiana fechas
de las sesiones: 27/01, 17/02,+

e 16/03, 03/05, 08/06, 20/07, 21/09, 12/10, 30/11 i 13/12. En la sede de la
asociacion, situada en Avenida Diagonal 365, 1r 2a, a Barcelona.
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o EI GAM se basa en el concepto de ayuda mutua, que reconoce la capacidad
de las personas para resolver sus propios problemas y apoyarse mutuamente.

e EI grupo actua como una red de apoyo, donde las participantes pueden
compartir temas, dudas y preocupaciones relacionados con la postadopcion.

e El grupo proporciona un espacio seguro y confidencial donde pueden
expresarse libremente, sin miedo a juicios.

e Al estar formado por personas que han vivido o estan viviendo experiencias
similares, el grupo ofrece un apoyo y acompafiamiento continuado entre
iguales

e ElI GAM proporciona herramientas y recursos a las familias, fortaleciendo su
capacidad para afrontar los retos de la postadopcion.

e En definitiva, se consolidd como un recurso valioso para las familias,
proporcionando uno entorno de comprension, apoyo y aprendizaje mutuo.

3.1.6. Propuesta para la mejora de la respuesta educativa en el alumnado
adoptado/acogido en Catalunya.

En los ultimos afnos las asociaciones de familias adoptivas hemos detectado una
creciente preocupacion entre las familias adoptivas y acogedoras en cuanto a las
carencias observadas en la capacidad para comprender las necesidades de los
nifios, ninas y jovenes adoptados por parte de buena parte del sistema educativo
formal y no formal, asi como para articular respuestas adecuadas a estas
necesidades tanto en el ambito académico como emocional y relacional. El
proyecto ha seguido abordando directamente esta problematica, a través de la
continuidad de los trabajos de la comision de estudio que se puso en marcha a
finales del 2022. Esta actividad se plante6 con los objetivos siguientes:



*  Promover la mejora de la inclusion de los nifios, nifias y jovenes adoptados o
acogidos en el sistema educativo y elaborar propuestas para implementar
esta mejora y sensibilizacion sobre el trauma por adversidad temprana.

*  Hacer una propuesta de formacion para adultos del mundo de la educacion
para sensibilizarlos, informarlos y darles herramientas para ayudar a los
menores adoptados con trauma relacional temprano.

Es la continuacion de un proyecto iniciado ya hace cinco afios que ha ido
cumpliendo las expectativas propuestas anualmente.

3.1.7. Proyecto “Etiopia en positivo” .
El proyecto incluye dos actividades principales:
1. Talleres de cocina etiope en familia:

Los talleres de cocina etiope del afio 2024, se concibieron como una puerta de entrada
a la rica cultura y tradiciones de Etiopia, centrandose especialmente en su
gastronomia. Estos talleres no solo buscan ensenar a cocinar platos tradicionales, sino
también fomentar la comprension y valoracion de las raices etiopes en nifios y nifias
adoptadas. Para poder organizar estos talleres hemos contado con la colaboracion de
las socias: Eva Frias i Marta Fabrega.

o Se llevaron a cabo dos sesiones: el 28 de septiembre y el 30 de noviembre de
2024 y contaron con la participacion de aproximadamente 36 personas,
incluyendo familias con nifos y ninas adoptados. Ambas sesiones tuvieron
lugar en la sala de cocina de la Casa Elizalde, un espacio que facilitd la
participacion activa de los asistentes

TALLER DE COCINA ETIOPE
on tamilin

Actividad presencial
(:.u :‘n:::- 30 de noviembre »
. ORI AR
</ Wakncia, 300 WATEH
TALOM BATCTLONA

Iefsemacise;
Lol A ) )
Fesrgareosg

teaaita b Curalids

o La conduccion de los talleres estuvo a cargo de Fatuma, una cocinera de origen
etiope del restaurando Adis Abeba. Su experiencia y conocimiento permitieron a
los participantes aprender sobre ingredientes, expresiones y palabras en
amharic relacionadas con la gastronomia y las costumbres sociales alrededor de
la alimentacion.



o En el primer taller, se contd con la colaboracion especial de Tuatxo de Shola
Market, quien compartié su conocimiento sobre las especies etiopes y su uso a
la cocina tradicional

o En cada taller, se prepararon varios platos tradicionales de la cocina etiope,
incluyendo opciones de carne, pescado, verduras y pan.

o Destaco la participacion de familias con hijas e hijos adolescentes y jovenes, lo
cual demuestra el interés de este grupo de edad para conocer sus raices..

o Esta dindamica favorecio la interaccion y comunicacion entre los participantes,
creando un ambiente de encuentro y aprendizaje compartido..

o Los talleres consiguieron acercar las familias a la cultura etiope, fortaleciendo el
conocimiento y la valoracion de las raices de los nifios y nifias adoptados..

o La modalidad presencial de los talleres facilito el contacto entre los nifios, jovenes
y familias, permitiendo establecer nuevos vinculos e intercambiar experiencias.

o Los asistentes expresaron una valoracion altamente positiva de los talleres,
destacando su valor cultural y social.

2. Conocimiento de la cultura etiope:

o Promover una imagen positiva de Etiopia.

o Abordar aspectos como la sociedad, la economia, la cultura, la historia y la
lengua.

o Valorar los origenes de las niflas y nifios adoptados y fortalecer su
identidad.
Despertar su curiosidad para investigar sobre sus origenes familiares.
Difusion mediante articulos web, bibliografia, cuentos tradicionales, medios
de comunicacioén y redes sociales.



Articulos publicados en la web deAFNE

Etiopia, un misterioso universo de creencias Por Alberto Pardo de Vera.
29/5/2024,

El ayuda de camara v el intrigante. Fébulas amaricas. Por Alberto Pardo de Vera.
3/7/2024.

El fidel, el sinqular alfasilabario etiope Por Mario Lozano Alonso.
3/10/2024.

Profesor e historiador, especialista en la historia y la cultura etiope y la lengua ge'ez


https://www.afne.org/es/2024/07/ajudant-i-el-traidor/
https://www.afne.org/es/2024/10/elfidel/
https://www.reinodeaksum.com/?page_id=967

Tsehay: la gran pionera de la aviacion etiope. Por Denberu Mekonnen Siyoum

11/11/2024.

TSEHAY

{64 )

El desarrollo infantil en Muketuri, Etiopia.Por Aida Barcelé Michans.
20/11/2024.

En resumen, la accion "Etiopia en Positivo" ha cumplido con sus objetivos de difusion y
fomento del conocimiento de la cultura etiope, utilizando eficazmente los canales de
comunicacion de AFNE y contando con la colaboracion de expertos en la materia.


https://www.afne.org/es/2024/11/tsehay/
https://www.afne.org/es/2024/11/nutricioinfantil/
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3.2.  Ambito de cooperacion.

3.2.5. Proyecto de colaboracién con el centro maternoinfantil de Muketuri.

Desde el verano de 2011, AFNE ha estado ofreciendo apoyo econtmico para el
funcionamiento del centro maternoinfantil situado a Muketuri, una localidad a unos 80
kilbmetros de la capital.

Actualmente, en el centro han 381 nifios de edades comprendidas entre los 4 y 6 afios.
Ademas de las actividades de atencion, educacion y salud, se imparte formacion a las
madres para promover su independencia y obtener recursos econdmicos a través del
cultivo de huertos. Asi mismo, se han financiado varios pozos para garantizar el suministro
de agua potable y el riego de los cultivos.

En los afos de funcionamiento del Centro, se ha constatado una evolucion significativa en
la comprension de la importancia de la educacion y la nutricion en la primera infancia. Este
periodo ha servido para consolidar la idea que ambos aspectos son fundamentales para
el desarrollo futuro de los nifios.

La creacion de cuatro comedores- centros de educacion preescolar en la region ha
permitido observar de manera directa el impacto positivo de la mejora de la nutricion y la
estimulacion intelectual en nifios y ninas menores de 7 anos. Después de tres afios de
asistencia en estos centros, se han registrado progresos notables en areas como la
alfabetizacion, el desarrollo fisico y el comportamiento en general. Estos resultados
subrayan la importancia de una alimentacion adecuada, que permite a los nifios crecer y
desarrollarse plenamente desde edades tempranas.

Estos avances han sido valorados muy positivamente por la comunidad, especialmente
por los padres y madres, que han tomado conciencia del papel esencial de la alimentacion
y la educacion en el desarrollo de sus hijos e hijas.

El Centro maternoinfantil Sant Josep es un centro de referencia para el gobierno etiope,
que ha tomado como modelo sus practicas y ha promovido la apertura de cuatro
pequenos centros de educacion preescolar privados. Ademas, se han iniciado dos nuevos
espacios de educacion preescolar con capacidad para 60 nifios en Muketuri, siguiendo el
ejemplo del centro Sant Josep.
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3.2.6. Donaciones.

Gracias a la valiosa aportacion de Etyops — Asociacién Mans per Etiopia, se ha podido
desarrollar e inaugurar una nueva area de juegos en el comedor, llevando una inmensa
alegria a la comunidad de Jebene. Para muchos nifios y nifias, ha sido la primera
oportunidad de descubrir la magia de un columpio y de disfrutar de un espacio disefiado
especialmente para ellos, donde también pueden aprender jugando.
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Queremos expresar nuestro mas sincero agradecimiento a Etyops por hacer posible este
proyecto, que no solo ofrece un lugar para jugar y crecer, sino que también contribuye de
manera fundamental al mantenimiento del comedor.




3.2.7. Loteria

Se han ofrecido participaciones de la Loteria Nacional y del Sorteo La Grossa. Se han
vendido 520 participaciones del sorteo de Navidad y 300 del Sorteo de La Grossa. El
margen obtenido, gracias a los donativos incorporados se ha destinado al centro de
Muketuri

Loteria de Navidad
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4, Comunicacion.

AFNE utiliza varias herramientas de comunicacion para mantener informados sus

socios y colaboradores:

Pagina web:

@)

o

La pagina web de la asociacion es un medio y recurso importante que
ofrece informacion sobre la asociacion, actividades, incluyendo memorias,
un calendario de actividades y otros recursos Utiles

També es publiquen regularment noticies i articles sobre Etiopia.

Redes sociales:

@)

AFNE tiene una presencia activa en varias plataformas de redes sociales,
como Instagram, Facebook y YouTube.

Estas plataformas se utilizan para compartir informacion sobre Etiopia, las
actividades de la asociacion y temas relacionados con la adopcion vy la
postadopcion.

Correo electrénico y boletines periddicos:

@)

El correo electronico es un canal de comunicacion importante con los
S0CioS, socias, colaboradores y otras entidades.

AFNE envia boletines con informacion sobre sus actividades, campanas
de recaudacion de fondo y novedades del centro de Muketuri.

También se mantiene una comunicacion directa mediante Whatsapp

La plataforma Zoom se utiliza para actividades en linea y reuniones
mensuales de la junta directiva.

La Asamblea Anual 2024 fue convocada de manera hibrida, tanto en linea,
como presencial.

Estas herramientas permiten a AFNE mantener una comunicacion fluida y eficaz con
su comunidad.



5. Informe de gestion.

El ejercicio 2024 ha estado marcado por un ajuste en la financiacién debido a la
reduccion del 33% en la subvencion del ICAA respecto a lo solicitado. Para afrontar
esta situacion, AFNE implemento una serie de medidas, entre ellas la eliminacion y
reformulacion de algunas actividades con el fin de reducir costos sin comprometer
el impacto de los proyectos. Ademas, se colabord nuevamente con Etyops para
complementar la donaciéon a Muketuri.

En comparacion con 2023, los ingresos totales de 2024 ascendieron a 73.169,62
€, lo que representa un incremento respecto a los 65.123.92€ del afio anterior. Este
aumento fue impulsado principalmente por un incremento en las cuotas de socios y
en los ingresos (contable) extraordinarios obtenidos por la venta de loteria, que
pasaron de 3.965,00 € en 2023 a 11.942,00 € en 2024 (+201%).

El incremento en los ingresos por loteria se debid a que AFNE recibié un premio de
6 euros por euro jugado, lo que generd un ingreso significativo en la cuenta a 23 de
diciembre de 2024. Sin embargo, la distribucion de este premio a los socios no se
realizo hasta enero y febrero de 2025, por lo que se registrd una provision de 10.800
€ para reflejar este ajuste en la contabilidad del ejercicio 2024.

Por otro lado, los gastos totales también aumentaron, alcanzando 73.429,52 €, en
comparacion con los 65.811,76 € de 2023. Dentro de esta cifra total, se incluye la
provision de 10.800 € correspondiente al premio de la loteria aun pendiente de
distribucion. Como resultado, el ejercicio cerrd con un leve déficit de -259,90 €,
frente a los -687,84 € del afo anterior.

INGRESOS

o Cuotas de socios y socias: Representaron la principal fuente de ingresos, con
37.247,50 €, lo que supone un incremento del 7,8% respecto a los 34.566,50 €
de 2023, y un 50,9% del total de ingresos.

e Subvenciones y donaciones: AFNE recibidé un total de 24.626,96 €, un 2,5%
menos que los 25.247,42 € del afio anterior, representando el 33,6% del total de
ingresos.

e Subvencién administraciones: del Institut Catala de I'’Acolliment de I'’Adopcio
(ICAA): 18.640,12 €, frente a los 18.952,00 € de 2023, representando el 25,2%
del total de los ingressos. Pese a la reduccion del 33% en la cantidad otorgada,
AFNE obtuvo una de las puntuaciones mas altas entre los participantes,
asegurando asi una parte significativa de la financiacion solicitada.

o Donaciones de entitades: 4.928,00 €, representando el 6,7% del total de
ingresos.

o Donaciones de particulares y Teaming: 1.244,84 €, en vez de los 3.107,23 €
de 2023 (-60%), representando el 1,7% del total de los ingresos.

e Ingresos extraordinarios: La venta de loteria generd 11.942,00 €, un aumento
significativo respecto a los 3.965,00 € de 2023 (+201%), explicado en gran parte
por el premio recibido. Este ingreso representd el 16,2% del total de ingresos,
aungue no es un valor real, puesto que el premio se distribuy6 entre los socios,
excepto aquellos que decidieron donarlo.



GASTOS

o (Gastos de personal: 26.456,15 €, representando la principal partida de gasto y
aumentando un 1,4% respecto a los 26.089,80 € de 2023. Este gasto represento
el 36% del total de gastos.

o Arrendamientos y servicios profesionales: 5.788,74 €, un incremento del 31%
respecto a los 4.506,38 € del afo anterior. Representa el 7,8% del total de gastos.
Este aumento se debe principalmente al abandono de una de las asociaciones
con las que compartiamos despacho, obligandonos a asumir una mayor parte del
coste del alquiler. De cara a 2025, AFNE tiene planeado dejar la atencion
presencial en el despacho y operar de manera remota (teletrabajo) para disminuir
este gasto.

o (Gastos en actividades y formacion: 5.651,91 €, una reduccion del 4% respecto a
los 5.906,91 € de 2023. Representa el 7,6% del total de gastos.

¢ Donacién al centro Muketuri: 22.436,25 €, una reduccion del 4% respecto a los
23.466,00 € del afio anterior, pero un aumento sobre lo presupuestado de 21.900
€. Representa el 30,3% del total de gastos.

o Dotacién a provisiones: 10.800,00 €, en comparacion con los 4.700,00 € de 2023,
debido a la contabilizacién de un premio de loteria recibido cuyos pagos se
completaran en 2025. Representa el 14,6% del total de gastos.

Compromiso con Muketuri

A pesar de las dificultades presupuestarias, AFNE mantuvo su compromiso con Muketuri,
destinando 22.436,25 € al proyecto. Esta contribucion se financio con:

e Donacion de AFNE: 17.508,25 €

e Aportacion de Etyops y otras donaciones: 4.928,00 € Estos fondos se utilizaron
para cubrir necesidades operativas, educativas y alimentarias del centro-
comedor.



6. Balancey Pérdidas y Ganancias 2024

Activo

A) ACTIVO NO CORRIENTE
[. Inmovilizado intangible
[I. Inmovilizado material
V. Inversiones financieras a largo plazo
B) ACTIVO CORRIENTE
l. Existencias
Il. Deudores comerciales y otras cuentas a cob.
3. Otros deudores
VI. Efectivo y otros activos liquidos equival.
TOTAL ACTIVO

Pasivo

A) PATRIMONIO NETO
A-1) Fondos propios
|. Fondo social
1. Fondo social
V. Resultados de ejercicios anteriores
VII. Resultado del ejercicio
B) PASIVO NO CORRIENTE
[l. Deudas a largo plazo
3. Otras deudas a largo plazo
C) PASIVO CORRIENTE

I. Provisiones a corto plazo
Il. Deudas a corto plazo
1. Deudas con entidades de credito
IV. Acreedores comerc. y otras cuentas a pagar
1. Proveedores
b) Proveedores a corto plazo
2. Otros acreedores
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO

2024

602,71

0

246,09
356,62
93.136,94
165,00
932,11
932,11
92.039,83
93.739,65

2024

63.607,44
63.607,44
88.404,42
88.404,42
-24.537,08
-259,90
165,41
165,41
165,41
29.966,80

27.205,34
20,15
20,15

2.741,31
70,52
70,52

2.670,79

93.739,65



Cuenta de Pérdidas y Ganancias

A) EXCEDENTE DEL EJERCICIO

1. Ing.de la actividad propia

a) Cuotas de asociados y afiliados

d) Subv.donac y legados imput.exc ejerc

6. Aprovisionamientos

7. Otros ingresos de la actividad

8. Gastos de personal

9. Oftros gastos de la actividad

10. Amortizacion del inmovilizado

13. Deterioro y rtdo.por enaj.del inmov.

A.1) EXCED DE ACT (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13)
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2)

A.4) VAR.PATR NETO RECONOC EN EL EXCED EJ(A.3+19)
B) INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIR AL PAT NETO
C) RECLASIFICACIONES EL EXC. DEL EJERCICIO.

[) RESULTADO TOTAL, VAR DEL PN EJ (A.4+D+E+F+G+H)

7.  Presupuesto

Presupuesto 2025

1. Ing.de la actividad propia

a) Cuotas de asociados y afiliados

d) Subv.donac y legados imput.exc ejerc
6. Aprovisionamientos

7. Oftros ingresos de la actividad
8. Gastos de personal

9. Otros gastos de la actividad
10. Amortizacion del inmovilizado

13. Deterioro y rtdo.por enaj.del inmov.
[) RESULTADO TOTAL, VAR DEL PN EJ
(A.4+D+E+F+G+H)

2024

0

61.874,46

37.247,50

24.626,96

646,84

11.942,00

-26.456,15

-47.481,11

-306,83

814,57

-259,90

-259,90

-259,90

0

0

259,90
2025 2024 2023 2022
62.326 61.874,46 59.813,92 84.002,20
37.389 37.247,50 34.566,50 35.822,50
24.937 24.626,96 25.247,42 48.179,70

647  -646,84

3.463 11.942,00 5.310,00 3.936,00
-26.853 -26.456,15 26.089,80 23.696,23
-38.351 -47.481,11 39.339,46 59.490,91
313 -306,83 -319,22  -357,13
375 814,57  -63,28 11,22
0 259,90 -687,84 4.405,15



